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АНАЛИЗ РАБОТЫ 

в рамках реализации мероприятий направленных на выявление, 

поддержку и развитие способных и талантливых детей  

 

1. Инфраструктура 

        В Азнакаевском муниципальном районе функционируют 22 средних 

общеобразовательных организации, 1 основная общеобразовательная 

организация, с общей численностью обучающихся  6829  ребенка;  2 школы 

для детей специальные (коррекционные) школы VIII вида с ограниченными 

возможностями здоровья, с общей численностью 169 обучающихся; 44 

базовых, 11 филиалов дошкольных образовательных организаций с общей 

численностью 3559 воспитанников,  а также 1 среднее профессиональное 

учебное заведение  ГАПОУ  «Азнакаевский  политехнический техникум». 

В системе образования 3 организации дополнительного образования 

детей: ЦДТ г. Азнакаево, ЦДТ «Развитие» п.г.т. Актюбинский, ДООЦ 

«Комеш су» п.г.т. Актюбинский. 

2. Развитие кадрового потенциала 
Важнейшим условием повышения доступности, обновления 

содержания и повышения качества воспитательного процесса является 

развитие кадрового потенциала. 

Воспитательную деятельность в образовательных организациях и 

организациях дополнительного образования детей осуществляют 23 

заместителя директора по воспитательной работе, 403 классных 

руководителей, 19 педагогов– организатора, 12 педагогов – психологов в 

общеобразовательных организациях, 18 педагогов – психологов в 

дошкольных образовательных организациях, 3 социальных педагога,   3 

руководителя учреждений дополнительного образования детей, 7 

руководителей отделов, 8 методистов, 86  педагогов дополнительного 

образования детей, из них 44 - внешние  совместители.   

            Управление образования создает условия для    профессионального 

роста кадров сферы воспитания в межкурсовой период. Методическая работа  

в Азнакаевском муниципальном районе осуществляется через инструктивно 

– методические совещания, семинары – практикумы, мастер – классы, День 

классного руководителя, День педагогов дополнительного образования, 

тренинги, конференции. 

 Формы проведения 2018-

2019 

2019 – 

2020 

2020-

2021 
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Инструктивно – методическое совещание  9 12 13 

День классного руководителя 3 1 2 

День дополнительного образования 3 3 3 

Семинары – практикумы 19 11 16 

Конференции  2 1 1 

        В течение года были организованы семинары для заместителей 

директоров по воспитательной работе на базе МБОУ «СОШ с. Победа», 

вошедшей в проект  «Точка роста». 

  20.10.2020 г. проведен районный день классного руководителя, где одним из 

освещаемых вопросов  был  «Алгоритм деятельности педагогических 

работников по выявлению учащихся «группы риска» и проведение 

профилактической работы с ними». По данной теме выступила Пасечникова 

Ирина Юрьевна психолог высшей квалификационной категории МБУ 

«Центр психолого-медико- социального сопровождения № 85» г. 

Набережные Челны, охват составил  82 человека. 

  25.03.20321 г. на базе МБОУ «СОШ №9 г. Азнакаево» прошел семинар 

районного методического объединения  классных руководителей на тему 

«Создание безопасной образовательной среды как условие профилактики 

асоциального поведения и социальной дезадаптации обучающихся» на 

котором выступал Управляющий делами исполнительного комитета, 

секретарь антитеррористической комиссии Азнакаевского муниципального 

района Руслан Рустамович Давлетшин, охват составил 73 человека. 

13.04.2021 г. Обучающий семинар-практикум  для заместителей директоров 

по воспитательной работе по теме «Актуальные вопросы воспитания и 

социализации обучающихся в соответствии с приоритетами воспитания  в 

модернизируемой системе образования» с участием  начальника одела  ПК и 

ПП кадров в области социализации подростков ЦСГО г.Казань Нотфуллиной 

Гузель Раисовны, охват составил 25 человек. 

 02.06.2021 г. проведен  обучающий семинар для классных руководителей на 

тему «Акцентуации характера  детей и педагогическая помощь им» с 

участием доцента, кандидата психологических  наук ЦСГО г.Казань 

Мантониной Ольги Ивановны, охват составил 179 человек. 

           В системе дополнительного образования проведены семинары на базе  

МБО ДО «ЦДТ пгт Актюбинский», МБОДО ДОЦ «Комеш су» пгт 

Актюбинский, МБО ДО ЦДТ г.Азнакаево. 

               Одним из направлений развития кадрового потенциала в 

Азнакаевском районе являются  конкурсы  профессионального  мастерства.   

В  феврале проведены муниципальные этапы республиканских конкурсов 

«Воспитать человека» для классных руководителей (18 участников), 

педагогов-организаторов (7 участников),  педагогов-психологов (7 

участников), среди  педагогов  дополнительного  образования  детей.  

 Победителями муниципального этапа стали: 

-Губайдуллина Гузель Ришатовна, психолог МБОУ СОШ №7 г. Азнакаево,  
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-Мухаметшина Лейсан Азатовна, классный руководитель МБОУ «СОШ 

№7г. Азнакаево», 

-Валеева Аделя Равилевна, педагог-организатор МБОУ «СОШ №6 

г.Азнакаево», 

- Кадырмаева Фируза Кадимовна, педагог дополнительного образования 

художественной направленности МБОДО «ЦДТ г Азнакаево», 

-Кашапова Фирюза Ильшатовна, педагог дополнительного образования 

социально-педагогической направленности МБОДО «ЦДТ  «Развитие» 

пгт.Актюбинский,  

- Зильберман Гульназ  Гамбаровна, педагог дополнительного образования 

физкультурно-спортивной направленности МБОДО ДОЦ «Комеш су» пгт 

Актюбинский, 

      В связи санитарно-эпидемиологическими ограничениями, связанными с 

опасностью распространения новой короновисусной инфекции COVI-2019, 

дальнейшие  конкурсные процедуры проходили в дистанционном  режиме.  

Не приняли участие  в  муниципальном  этапе конкурсов профессионального  

мастерства кадров сферы воспитания     педагоги   сельских школ  , МБОУ 

«ООШ с. Б.Сухояш», МБОУ «СОШ с. К. Елга», МБОУ «СОШ с.Мальбагуш».  

      Таким образом, необходимо что в 2021 – 2022 учебном году:                              

- продолжить работу по изучению нормативных документов, современных 

технологий в сфере воспитания и дополнительного образования  и их 

внедрению в практику;                                                                                                                

- совершенствовать использование  инновационных технологий (в том числе, 

дистанционных)  в воспитательной работе и дополнительном образовании;               

- продолжить  серию обучающих семинаров  по развитию конкурсного 

движения среди кадров сферы воспитания с приглашением специалистов 

ИРО РТ, РЦВР, победителей конкурсов профессионального мастерства;            

-  активизировать работу школьных служб примирения как средства 

профилактики асоциального поведения обучающихся. 

3. Межведомственное взаимодействие  

Вопросы воспитания и развития дополнительного образования детей 

стоят на особом контроле Главы Азнакаевского муниципального района 

Шайдуллина М.З.  

Ежеквартально проводятся педагогический совет, межведомственное 

совещание по вопросам воспитания с участием Главы, руководителей 

предприятий – шефов, глав сельских поселений, общественных организаций 

и объединений под руководством Общественного Совета. 

 Согласно Стратегии развития воспитания в районе организовано  

тесное межведомственное взаимодействие  и совместно с организациями  и 

предприятиями  района реализуются  межведомственные программы и 

проекты  в сфере воспитания и дополнительного образования детей: 

«Школа верховой езды» с НГДУ «Азнакаевскнефть». 

«Школа юного правоведа» с Азнакаевским городским судом. 

 «Школьное лесничество» с ГКУ «Азнакаевское лесничество»   
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«Школа юного нефтяника». 

«Школа юного предпринимателя». 

«Ручеек доброты» совместно с отделом социальной защиты. 

Реализуется республиканский проект «Семьеведение» для 286  

учащихся 10 классов совместно с отделом ЗАГС, Азнакаевской центральной 

районной больницей.   

 Выделяются средства на конкурсное движение среди педагогов и 

учащихся в рамках грантовой поддержки, поощрение одаренных детей и 

талантливых педагогов, на укрепление материально – технической базы 

образовательных организаций. 

Эффективно строится взаимодействие в области экологического 

воспитания МБОУ “Гимназия  г. Азнакаево” с Приикским территориальным 

управлением Министерства экологии. В 2021 году  Гимназия завоевала 

звание “Лучшая школа” в республиканском конкурсе Эко-весна. 

   В районе ежегодно проводится конкурс для одаренных детей «Чулпан» по 

16 номинациям.  Учредителями конкурса являются Глава Азнакаевского 

муниципального района и управление образования исполнительного 

комитета Азнакаевского муниципального района. 

    В каждой номинации победителям вручена  денежная премия от спонсоров 

конкурса – руководителей района, предприятий и организаций, частных 

предпринимателей.  

    Призовой фонд данного конкурса - 180 000 рублей.  Ежегодно конкурс 

выявляет и поддерживает талантливых учащихся, помогает им определиться 

в выборе будущей профессии.  

  В дальнейшем необходимо продолжить и расширить межведомственное  

взаимодействие для развития системы  воспитания и дополнительного 

образования   района. 

  

4. Дополнительное образование детей 

Увеличение охвата детей дополнительными образовательными 

программами – ключевая задача развития дополнительного образования 

детей. В соответствии со статистическими данными форм федерального 

статистического наблюдения   1 - ДО  и 1 – ДОП общий охват 

дополнительным образованием детей в Азнакаевском муниципальном районе 

на 2021 год составляет  в возрасте от 5 до 18 лет 95,8 % .    

       В общеобразовательных организациях по программам дополнительного 

образования в 325 объединениях занимаются 3392 детей, охват составляет 

51%. 

В организациях дополнительного образования детей системы 

образования в 224 объединении  обучается 3152 ребенка, охват составляет 

37% . 

 Задачи: 

1. Расширение спектра  востребованных дополнительных 

общеобразовательных программ с учетом интересов детей и родителей. 
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2. Обеспечение максимального охвата детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов  дополнительными 

общеобразовательными программами, разработку дистанционных 

программ для данной категории детей;  

3. Повышение результативности участия воспитанников в конкурсах, 

акциях республиканского, Всероссийского и Международного уровней. 

4. Эффективное использование потенциала системы дополнительного 

образования детей для профориентационной работы и 

предпрофессиональной подготовки обучающихся, популяризации 

рабочих профессий; 

5. Организация системной работы по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов учащихся, учащихся с ОВЗ. 

 

 
 


